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Protokollat om overenskomstdækning 

af Ikano Bank 

I forbindelse med at IKANO Finans A/S pr. 2. januar 2009 bliver fusioneret ind 

i Ikano Bank SE, der har hjemsted i Sverige, og fremover er en filial af Ikano 

Bank SE, under navnet Ikano Bank, herefter kaldet virksomheden, har 

virksomheden søgt om optagelse som medlem af Finans 

Danmark/Arbejdsgiver (FIDA/A). I tilknytning til optagelsen, er der mellem 

nedenstående parter opnået enighed om overenskomstdækning af 

virksomheden med følgende særbestemmelser:  

1. Anvendelsesområde 

Virksomhedens medarbejdere omfattes af den mellem FIDA/A og 

Finansforbundet indgåede standardoverenskomst for pengeinstitutter og 

realkreditinstitutter, herunder de særlige regler for leasing- og 

finansieringsselskaber samt de særlige regler for børsmæglerselskaber, med 

nedenstående fravigelser: 

 

2. Særvilkår for virksomheden 
2.1.Virksomheden kan til alle medarbejdere frit yde tillæg, herunder funktions-
, kvalifikations- og præstationstillæg, til den overenskomstmæssige løn. 
Virksomheden kan frit fastsætte størrelsen af de enkelte tillæg. 

2.2.Virksomheden er berettiget til - efter høring af de omfattede 

medarbejdere og/eller deres valgte repræsentanter - at indføre eller ændre 

bonus- og provisionssystemer.  

2.3.Under hensyntagen til stillingens karakter kan betalingen for eventuelt 

merarbejde efter aftale være indeholdt helt eller delvist i lønnen, eller 

særlige ordninger ansættelsesforholdet kan efter aftale indeholde 

passende betaling for eventuelt merarbejde, for medarbejdere med en 

månedsløn på:  

  

• 45.885,27 kr. pr. 1. juli 2024  

• 46.986,52 kr. pr. 1. juli 2025  
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• 48.161,18 kr. pr. 1. juli 2026 

• 49.365,21 kr. pr. 1. juli 2027 

2.4.Virksomheden yder pensionsbidrag af fast påregnelige tillæg til lønnen. 

Der ydes ikke pensionsbidrag af præstationstillæg, bonus og provision. 

3. Undtagede bestemmelser  

Følgende bestemmelser i standardoverenskomsten gælder ikke for 

virksomheden: 

3.1. Regler IT-medarbejdere 

3.2. Regler om overflytning mellem overenskomsterne 

3.3. Protokollat om pengeautomater 

3.4. Protokollat om værditransporter  
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