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Dagsorden: 1. Valg af dirigent 

2. Beretning om kredsens 

3. Orientering om Finansforbundet’s virksomhed v/Dorrit 

Brandt 

4. Forelæggelse af revideret regnskab til godkendelse 

5. Indkomne forslag  

6. Vedtagelse af arbejdsprogram 
7. Personvalg 

a. Valg af formand for Finansforbundet Assuran-

dørkredsen i lige år 

b. Valg af 2 revisorer og 1 revisorsuppleant for det 

kommende regnskabsår 

8. Fastsættelse af honorar og diæter 

9. Budget 

10. Eventuelt 

 

Dagens program: 

Kl. 10.00 Ordinær generalforsamling 

Kl. 11.30 Generalforsamlingen suspenderes 

Oplæg ved Bjarne Dyrberg, Forsikringsakademiet (FOAK) - 

Fokus på efteruddannelse  

Kl. 12.30 Generalforsamlingen genoptages evt. 

Kl. 13.00 Generalforsamlingen afsluttes med frokost. 

 

 

Formanden bød velkommen til forsamlingen og bød særlig til Bjarne fra FOAK, 
gæster fra de øvrige kredse, formanden for Finansforbundet Dorrit og ikke 
mindst bestyrelsen i AP Pension, som netop er indmeldt i Assurandørkredsen. 

AD 1: Marianne Kjær blev valgt med applaus 
Dirigenten gennemgik formalia og konstaterede at generalforsamlingen var lov-
lig indvarslet og beslutningsdygtig. 

AD 2: Formandens beretning vedlagt 

AD 3: Dorrit startede med at takke for invitationen og sagde at det var første 
gang hun deltog på kredsens GF. Dorrit takkede hele kredsen for deres store 
arbejde og engagement i Finansforbundet, ikke mindst Claus’ arbejde centralt i 
bl.a. hovedbestyrelsen.  
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Dorrit fortalte at OK 2025 netop var afsluttet og fortalte om forhandlingsklimaet 
mellem den nye modpart FIDA/A og Finansforbundet, som hun oplevede som 
godt. Dorrit tilføjede at arbejdet under forhandlingerne også handlede om at be-
vare de goder der allerede er aftalt i overenskomsten. 

En verden i forandring er også aktuel i Finanssektoren, idet Nykredit har købt 
Spar Nord Bank. I den anledning bliver de 2 kredse fusioneret og forandrin-
gerne bliver store.  

I it-branchen sker der også store forandringer og opkøb, desværre er nogle af 
køberne ikke organiseret, så formanden for Finansforbundet pointerede at 
kompetenceudvikling i den sammenhæng bliver vigtigere end nogensinde. Det 
er vigtigt at styrke egne kompetencer og tilpasse virksomhedens fremtidige op-
gaver. 

Finansforbundet er blevet medlem af AI-kompetencepagten. 

Tiden til og anerkendelse af fagligt arbejde, er vigtig! Formanden for Finansfor-
bundet forstår ikke det ikke er i højere kurs hos arbejdsgiverne, som er optaget 
af at minimere tillidsrepræsentanternes tid. 

Vi er tæt på 60.000 medlemmer i Finansforbundet, det er det højeste medlems-
tal nogensinde i Finansforbundet’s historie og det skal vi værne om. 

146 dygtige medarbejdere i sekretariatet gør Dorrit stolt, det er en fornøjelse at 
gå på arbejde hver dag og blive mødt af så stor professionalisme. 

Vi har stor diversitet i vores medlemsskare, og det skal vi kunne omfavne også 
i fremtiden.  

Dorrit sluttede af med at sige at Finansforbundet er til for ALLE medlemmer og 
ønskede god generalforsamling. 

AD 4: Mogens fremlagde regnskabet og fremhævede at der er overskud på in-
vesteringsafkast og kontingentindkomster.  

Det er dog også en konstatering, at der sket nogle stigninger i omkostningerne. 

Der var et spørgsmål til de 8 millioner som kredsen har stående. ”Har I drøftet 
om de kunne bruges til noget” Formanden svarede at det har kredsen drøftet, 
og der er ikke villighed til at bruge af formuen, den skal helst holdes intakt, men 
afkastene kan vi fremadrettet gøre brug af, til medlemmerne.  

Regnskabet blev herefter enstemmigt godkendt. 



Finansforbundet  Side 4 / 4 

 
 

 

AD 5: Dirigenten gennemgik forslagene, som herefter blev enstemmigt god-
kendt. 

AD 6: Arbejdsprogrammet blev enstemmigt godkendt 

AD 7b: Alle valgt med applaus 

AD 8: Mogens præsenterede de nye satser for honorar og diæter, som er gæl-
dende fra 1. juni 2025, herefter blev dette enstemmigt godkendt. 

AD 9: Budgettet blev præsenteret og efterfølgende taget til efterretning 

AD 10: Intet til punktet – Dirigenten nedlagde herefter sit hverv og erklærede 
generalforsamlingen for afsluttet. 

Formanden lykønskede Dorrit med valget og forærede hende en buket blom-
ster og takkede Marianne for at dirigere GF, Marianne fik overrakt vin for ind-
satsen. 



assurandørkredsen

Landsforeningen



Landskreds

Pension

Skade



Assurandørkredsen
Formand: Claus Nexø Jensen (Alm. Brand, 233)
Næstformand: Henrik Nielsen (Danica, 94) 
Økonomiansvarlig: Mogens Edvard Pedersen (Velliv, 77)

Michael Noer (Topdanmark, 241) Jesper Lunddahl Andreassen (Tryg, 142) 
Lars Hjelmkvist (PFA, 139) Bo Vincent (Gjensidige, 49), 
Joachim Rytter Dahlstrøm (Forsia, 30) Brian Rosenkrantz Bech (Thisted Forsikring, 21)
Lars Gam (Lokal forsikring. 17) Annette Vesterskov (Vejle Brand, 9)
Michael Rossau (Norli, 17) Jacob Bak Jessen (If Forsikring, 9)
Frank Andersen (AP Pension, 51) 
Claus Borup Thomsen (Nordea Liv og Pension, 31) 
Ricki Larsen (Købstæderne, 27) 

Udtrådt:
Jens Brøgger (Nordea Liv & Pension)
Michael Larsson (Købstædernes)



Hvad sker der i sektoren

• Konkurrence og forbrugerstyrelsen er efter os

• Mæglere, agenter, og andre udbydere af forsikring og 
pension.

• Konkurrence på uddannelse og certificering



Nyt om agenter

• Retssag: 
• agent mod Tryg  ”var jeg ansat”?
• Afsluttet med forlig –desværre-

• Ikke politisk vilje til at gøre noget ved lønsumsafgiften



Hvad sker der i sektoren

• Konsolidering:
• Sampo (If) har købt Topdk
• Hvem bliver de næste?

• Online opsigelse / skadeoplysninger

• Outsourcing, AI, robotter, Co-pilot, chatgpt, m.m.:
• Tager det vores job, eller hjælper det så vi kan gøre det bedre?



Uddannelse og kurser

• Dialog med FOAK:
• Fælles mission:  Kvalitet i uddannelse med læring hele 

arbejdslivet.

• Finansforbundets tilbud    - Tjek hjemmesiden –

• Chatgpt og anvendelse af AI
• Bliv en mester i excell
• Dataetik
• Og meget andet



Hvad sker der i kredsen

• Gennemgang og præsentation af alle foreninger
• Hvordan er foreningerne bygget op
• Hvem er medlemmerne, og hvad laver de (jobprofiler)
• Hvordan er arbejdet organiseret mellem bestyrelse, udvalg og medlemmer
• Overenskomst og opnåede resultater.

• Samlet overblik overenskomster, løn, pension, ferie- og fridage, m.v.

• Temadrøftelser:
• Hvordan samarbejder selskaberne med mæglere



Hvad sker der i kredsen?

Seminar September 2024: Fokus på sparring, særligt omkring overenskomst og 
rammerne om foreningernes arbejde

Generalforsamling 2025: Fokus på efter/-uddannelse

Trivselsundersøgelse (Sep) Kredsens egen undersøgelse på selskabsniveau

Seminar for tillidsvalgte (Sep) Rollen som tillidsrepræsentant, kompetencer og faglig 
sparring

Seminar for for- og næstformænd Trivsel og mæglere



Hvad sker der i kredsen

• Rammeoverenskomst 2025:  

• Lønregulering 3 * 3 % 

• Forbedring af barselsvilkår for fædre og medmødre

• Orlovsmuligheder ved nærtståendes død

• Senior: Fra ”kan drøfte” til ”anbefaling af seniorpolitik”

• Forbedring af gruppelivsaftalen

Vi forhandler rammerne  - foreningerne fylder dem ud

Stemmepct.: 46,71 %

JA 96,27 %

Nej 3,31 %

Blank 0,41 %



Udvikling i kredsen

• Medlemmer

• Økonomi
• Ændret investeringsstrategi

Vi står et godt sted, men
Fortsæt det gode arbejde, med at få nye kolleger meldt ind.

Vi har brug for det

Selskaber Landsfore. I alt

2022 1.143 376 1.519

2023 1.289 248 1.537

2024 1.241 249 1.490

2025 1.184 288 1.416

Foreninger Medl. Ex. 
LF

Gennem-
snit

2021 14 1136 81

2023 15 1233 82

2025 16 1184 74



Pres på det faglige arbejde i foreningerne

• Aftalen om foreningens rammer, er lige så vigtig som overenskomsten

• Det er i selskabets interesse at vi kan forhandle og løse sager lokalt

• Pas på dig selv, din                         og dit   



Tak for året der er gået



assurandørkredsen

Landsforeningen
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